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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER UAFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALLUNIVERSITA
DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Awviso Pubblico n. 23 prot. n. 229700 rep. 186/2021 del 28/12/2021 con scadenza 12/01/2022 per il
conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: Project

Management Progetto Erasmus (KA220_HED) - TEST - Technologies for STEAM Teaching.

I giorno 19 GENNAIO 2022 alle ore 17:.00 si riunisce, in modalita telematica
(https://meet.google.com/ndb-yqtx-ump), la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: Project Management Progetto
Erasmus (KA220_HED) - TEST - Technologies for STEAM Teaching per stabilire i criteri per la valutazione del
curriculum presentato dai candidati.
La Commissione risulta cosi composta:

Prof.ssa Alessandra Romano

Prof. Claudio Melacarne

Dott.ssa Nicolina Bosco
| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell'art. 51 e
dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso; viene

quindi eletto Presidente la Prof.ssa Alessandra Romano e il Prof. Claudio Melacarne ricopre il ruolo di

Segretario.

Per la partecipazione alla selezione ¢ richiesto:

e il possesso del titolo di laurea specialistica o laurea magistrale (nuovo ordinamento) o diploma di
laurea (vecchio ordinamento) e/o I'eventuale titolo di dottorato;

e |aconoscenza e la padronanza della lingua inglese;

e la conoscenza e la padronanza delle piattaforme MOODLE, Webex, G-Suite e dei sistemi di
E-Learning e del pacchetto Office 365;

e la conoscenza di programmi video editing e di video making;

e |a conoscenza delle procedure di gestione di progetti Erasmus KA+;

e esperienza di lavoro pregressa nell'ambito della progettazione europea.

La persona selezionata dovra occuparsi di attivita di supporto alla gestione delle diverse fasi del progetto.
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Le principali attivita previste sono:

1. assistenza alla gestione del progetto;

2. predisposizione dei materiali, assistenza gestionale e tecnica per il coordinamento delle attivita del
partenariato;

3. supporto al monitoraggio dell’andamento delle attivita del progetto, predisposizione di timesheet e
delle lettere previste;

4. supporto all'organizzazione delle mobilita transnazionali previste dal progetto;

5. organizzazione di seminari, workshop, conferenze di approfondimento e presidio degli aspetti
tecnico-gestionali;

6. supporto al coordinamento e al management degli Intellectual Outputs previsti dal progetto;

7. supporto alle procedure di rendicontazione previste nelle diverse fasi del progetto.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100

punti, attribuendo un massimo di 75 punti per i requisiti e di un massimo di 25 punti per il colloquio orale.

Di seguito viene riportata la specifica del punteggio per ogni requisito:

- requisito 1 possesso del titolo di laurea specialistica o laurea magistrale (nuovo ordinamento) o diploma di
laurea (vecchio ordinamento) e/o l'eventuale titolo di dottorato. Fino ad un massimo di 5 punti;

- requisito 2 conoscenza e padronanza della lingua inglese. Fino ad un massimo di 10 punti;

- requisito 3 conoscenza e padronanza delle piattaforme MOODLE, Webex, G-Suite e dei sistemi di
E-Learning e del pacchetto Office 365. Fino ad un massimo di 10 punti;

- requisito 4 conoscenza di programmi video editing e di video making. Fino ad un massimo di 10 punti;

- requisito 5 la conoscenza delle procedure di gestione di progetti Erasmus KA+. Fino ad un massimo di 20
punti;

- requisito 6 esperienza di lavoro pregressa nell'ambito della progettazione europea. Fino ad un massimo di
20 punti.

I/le candidati/e sosterranno un colloquio orale volto a verificare le competenze richieste, al quale sara

attribuito un punteggio massimo di 25 punti. La Commissione stabilisce che I'ammissione all’orale sara

prevista per tutti i/le candidati/e che avranno raggiunto il punteggio minimo di 25 punti/100 alla

valutazione dei titoli. La Commissione stabilisce altresi che in sede di colloquio orale saranno verificate le
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conoscenze delle procedure di gestione di progetti Erasmus KA+ e l'esperienza di lavoro pregressa

nell’ambito della progettazione europea.

Alle ore 18:00 null’altro essendovi da trattare la riunione é tolta.

Il presente verbale & redatto, letto e sottoscritto seduta stante.
Letto e sottoscritto.

Prof.ssa Alessandra Romano

Rorsto Conasss

Prof. Claudio Melacarne
Hofo Moo

Dott.ssa Nicolina Bosco
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